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Tatabanyai Tankeriileti Kézpont

a Koézalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tatabényai Eltes Matyas Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola és
Készségfejlesztd Iskola

Intézményegység-vezetd (magasabb vezets)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezet6i megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott id6re, 2022. szeptember 1. - 2027. augusztus 15-ig szdl.
A munkavégzés helye:

Komarom-Esztergom megye, 2800 Tatabanya, Banhidai lakdtelep 408.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

A koznevelési intézmény intézményegység-vezettjének feladata az intézményegység szakszeri és térvényes miikodtetése, a
takarékos gazdalkodas, a munkaltatéi jogok gyakorlasa és dintéshozatal az intézményegység milkédésével kapcsolatban minden
olyan tgyben, amelyeket a jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdséara és a juttatdsokra a Kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIII. térvény rendelkezései |
valamint a(z) pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény kéznevelési
intézményekben térténé végrehajtasarol szol6 326/2013 (VII1.30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

- Féiskola, fegyetemi szintil végzettség és a tanuldk sajatos nevelési igényének tipusa szerinti gyégypedagdgiai tanari
vagy konduktori vagy konduktor-tanitéi vagy terapeuta szakképzettség a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben térténd végrehaijtasarsl
82016 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban foglaltakat is figyelembe véve,
pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzettség

. legalabb négy év pedagogus-munkakdrben vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozéd 6raaddi
megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat

«  cselekvdképesség

. biintetlen elGélet és annak igazolésa, hogy a kézalkalmazott nem all a tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol
eltiltés hatélya alatt

. a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére szélo
alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagégus-munkakérben torténd, hatarozatlan idére telies munkaidére
szol6 alkalmazas

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:



; az intezményegység vezetésére vonatkozo program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiils fejlesztési
elképzeléseket

+  az allashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét igazold okmanyok masolata

+  pedagégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség meglétét igazold oklevél masolata

a palyazo legalabb négy év pedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozo

oraadoi megbizds ellatdsa soran szerzett szakmai gyakorlatat igazold, munkaltatd altal kiallitott dokumentum
(munkaltatéi igazolas munkakar, illetve 6raadé esetén az ellatott szakos tanari feladatok feltiintetésével)

+ 90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a bilintetlen eléélet és annak igazolaséra, hogy a kézalkalmazott nem all
a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt

+  apdlyazo szakmai dnéletrajza

. a palyazé alairt nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitdsahoz
(harmadik személlyel kzléséhez)
. a palyazo alairt nyilatkozata arrél, hogy hozzdajarul személyes adatainak a péalyazattal kapcsolatos kezeléséhez,

tovabbitdsahoz
A beosztas betdlthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2022. szeptember 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. junius 30.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Lakatos lbolya személyligyi referens nydjt, a 0634/795-214 -os
telefonszamon.

A palyazatok benytjtasanak madja:
+  Postai Uton, a palyazatnak a Tatabanyai Tankerileti Kézpont cimére torténé megkiildésével (2800 Tatabanya, Gy6ri Gt
29. ). Kérjlik a baritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: TK/111/HR/1364/2022 ,
valamint a beosztas megnevezését: Intézményegység-vezett.

A pélyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A palyazatrél a Tatabanyai Tankerlileti Kbzpont igazgatéja dont. A palyazatot kiird fenntartja maganak a jogot, hogy a palyaztatasi
folyamatot felfiiggessze, vagy megszakitsa, vagy eredménytelennek nyilvanitsa barmiféle jogi és/vagy anyagi kévetkezmény nélkiil.
Az eljaras indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitasa esetén a Palyazo karigényt semmilyen jogcimen nem érvényesithet.

A pdélyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. julius 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- Tatabanyai Eltes Matyas EGYMI, Ovoda, Alt. Iskola, Szakiskola és Készségfejl. Iskola honlapja - 2022. majus 31.
+  Tatabanyai Tankeriileti KSzpont haonlapja - 2022. majus 31.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A palyazatot irdsban, harom azonos szévegl és mellékletli példanyban (egy peldanyt nem kériink Osszeflizni), zart boritékban
kérjik megkildeni a Tatabanyai Tankerlleti Kézpont cimére. A boritékra irjak ra "PALYAZAT- Tatabanyai Eltes Matyas Egységes
Gydgypedagdgiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola és Készségfejleszté Iskola intézményegység-vezetsi
beosztasara".

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a http:/ikk.gov.hu/tatabanya honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2022. majus 31.

A palyazati kiiras kdzzétevlje a Bellgyminisztérium (BM). A palyazati kifras a munkaltatd altal a BM részére megkiildétt adatokat
tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot kiiré szerv felel.
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